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1. UVOD

Danas je vrti¢ Maslacak javna ustanova koja u okviru djelatnosti ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja ostvaruje programe kojima u skladu sa humanisticko - razvojnom
koncepcijom potice cjeloviti razvoj 1 integrirano ucenje djece rane i predskolske dobi, razvoj
djecjih kompetencija, postivanje razli¢itosti te osigurava njegu i skrb za djecu rane 1 predskolske
dobi.

Rani i predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece,
te socijalnim, kulturnim i drugim potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoSkog
standarda predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj Dalibor Weiser.

2. USTROJSTVO RADA

Vrti¢ je organiziran kao ustanova koja djeluje u ukupno 5 objekata i obavlja djelatnost
ranog odgoja i obrazovanja djece u dobi od 12 mjeseci do polaska u §kolu. Odgojno - obrazovni
rad se odvija u okviru 10-satnog programa. Realiziran je upis 360 djece u 20 odgojno-
obrazovnih skupina. SjediSte Vrtica nalazi se u GareSnici, u ulici Kralja Tomislava 18, a
podrucna odjeljenja nalaze se joS u Garesnici u ulici Petra Svacic¢a 11d, Garesnickom Brestovcu
koji se nalazi u Radnic¢koj ulici 1a, u Hercegovcu u ulici Brace Petr 2 1 u Velikoj Trnovitici u

ulici Velika Trnovitica 96.

Tablica 1. Ustrojstvo rada primarnih programa

ODGOJNO-OBRAZOVNA UKUPNO
OBJEKT
SKUPINA DJECE
Zvjezdice — jaslicka ”
GARESNICA L mjeSovita ongJpo-obrazovna
skupina

Mati¢ni objekt Kralja Jezi¢i — jaslicka odgojno- 14

Tomislava 18 obrazovna skupina
Ribice — vrti¢ka odgojno- 16

obrazovna skupina




Pcelice - vrticka odgojno- 20
obrazovna skupina

Lavi¢i - vrticka odgojno- 21
obrazovna skupina
Leptiri¢i - vrticka odgojno- 23
obrazovna skupina
Bubamare - vrticka odgojno- 25
obrazovna skupina
Sloni¢i - jaslicka odgojno- 13
obrazovna skupina
Tigri¢i - jaslicka odgojno- 13

obrazovna skupina
Medvjedi¢i - jaslicka

GARESNICA 1L e . 15
mjeSovita odgojno-obrazovna
Podru¢ni objekt Petar Svaci¢ skupina
11d Vrapcici - vrticka 16
odgojno-obrazovna skupina
Sovice - vrticka 21
odgojno-obrazovna skupina
Krijesnice - vrticka 23
odgojno-obrazovna skupina
o Ivancice — jaslicka mjeSovita 14
P.O. GARESNICKI odgojno-obrazovna skupina
BRESTOVAC Tratinf“:ice — vrticka mj eéoyita 17
odgojno-obrazovna skupina
Radnicka ulica 1a Suncokreti - vrticka mjeSovita 22
odgojno-obrazovna skupina
Palcici - jaslicka mjeSovita 13
odgojno-obrazovna skupina
P.O. HERCEGOVAC Péelice - jaslicka mjeSovita 14
Brace Petr 2 odgojno-obrazovna skupina
Zecici - vrticka mjeSovita 27
odgojno-obrazovna skupina
P.O. VELIKA
TRNOVITICA Zabice - vrticka mjesovita 19

odgojno-obrazovna skupina
Velika Trnovitica 96

UKUPNO 20 360

Osnivac¢, Grad Gare$nica vlasnik je maticnog objekta vrti¢a u Gare$nici, dok je Vrti¢
vlasnik podru¢nog vrtica u GareSnici objekt Petra Svacica 11d i podrucnog vrtica u
GareSnickom Brestovcu. Op¢ina Hercegovac je razdruzivanjem postala vlasnik odjeljenja u
Hercegovcu, dok je Op¢ina Velika Trnovitica vlasnik odjeljenja u Velikoj Trnovitici. Op¢ina

Hercegovac i Velika Trnovitica preuzele su sufinanciranje djelatnosti, dok je odgojno —



obrazovni i organizacijski rad ostao u naSem djelokrugu i zajedno ¢inimo jednu predskolsku
ustanovu.

Osim redovnog 10-satnog programa realiziran je program predskole, program ranog
ucenja engleskog jezika te Numicon® metoda ranog ucenja matematike oboje provodeni od

strane vanjskih subjekata.

Tablica 2. Ustrojstva rada programa predskole

BROJ
BROJ
ODGOJNO- BROJ BROJ
OBJEKT REALIZIRANIH
OBRAZOVNIH | DJECE | ODGOJITELJA SATI
SKUPINA
GARESNICA 1I.
Podrucni objekt Petar 1 16 1 250
Svaci¢ 11d
P.O
1 7 1 250
HERCEGOVAC
P.O VELIKA
1 2 1 250
TRNOVITICA
UKUPNO 3 25 3 750

Program predSkole se realizirao u prostorima vrtia sa 25 djece. Nacin provodenja
programa bio je dogovoren tako da jedan tjedan djeca pohadaju program dva puta, a drugi tjedan
tri puta. Svaki susret trajao je tri sata §to ukupno iznosi 250 sati godi$nje. Program je obogatio
djecji dozivljaje, prosirio njihove spoznaje te doprinio uspjeSnoj realizaciji mnogih odgojno-
obrazovnih i razvojnih zadataka. S programom smo zapoceli 01. listopada 2024. i zavrsili 30.
svibnja 2025. ZavrSetak programa obiljezen je organiziranim izletom svih polaznika.

Program ranog ucenja engleskog jezika zapoceo se provoditi u rujnu 2024. od strane
Udruge za promicanje ranog ucenja stranih jezika Naucimo puno. Program ranog ucenja
engleskog jezika organiziran je kao kraci program izvan redovitog programa u djecjem vrticu i
za njegovo provodenje Udruga ima potrebne suglasnosti nadleznog ministarstva.

Numicon® metoda ranog ucenja matematike je multisenzorni pristup ucenju
matematike kroz niz zanimljivih 1 djeci zabavnih matemati¢kih aktivnosti. Poti¢e iskustveno,
vizualno 1 taktilno u€enje. Program je razvijen na sveuciliStu Oxford i 2015. godine proglaSen

je za najbolju svjetsku edukativnu matematicku metodu.



U program je bilo ukljuc¢eno 50 djece u 4 skupine, a provodio se dva puta tjedno po 45 minuta.

Za provodenje programa bio je zaduzen obrt Kirsa brojevi.

2.1. Struktura radnog vremena odgojitelja

Tijekom godine su zapoSljavani odgojitelji na odredeno vrijeme zbog zamjena za
bolovanje i1 sl. Svi odgojitelji imaju zakonom propisanu vrstu i stupanj struéne spreme.
Odgojitelji rade tjedno 40 sati od Cega 27,5 sati u neposrednom radu s djecom u skladu s
Drzavnim pedagoskim standardom. Za provodenje programa predSkole bile su zaduzene tri
odgojiteljice. Zbog manjka odgojitelja na trzistu rada zaposlili smo jednu dadilju i studente

ranog i predSkolskog odgoja, kao nestru¢ne zamjene, sukladno odredbama zakona.

Tablica 5. Broj sati tjednih i dnevnih zaduzenja odgojitelja

AKTIVNOSTI TJEDNI BROJ | DNEVNI BROJ
SATI SATI
Neposredni odgojno-obrazovni rad 27,5 5,5
Dnevni odmor 2,5 0,5
Planiranje, programiranje 1 vrednovanje rada 2,5 0,5
Pripremanje prostora i poticaja 2,5 0,5
Suradnja s roditeljima i sustru¢njacima 2,5 0,5
Stru¢no usavrSavanje i ostalo 2,5 0,5
UKUPNO 40 sati 8 sati

Tablica 6. Ukupan broj djelatnika zaposlenih u djecjem vrti¢u u pedagoskoj godini 2024./2025.

OPIS POSLOVA STRUCNA BROJ
SPREMA ZAPOSLENIH

Ravnatelj VSS 1

Odgojitelj (ukljucujudi VSS/VSS 44

zamjene)

Medicinska sestra SSS 1

Zdravstveni voditelj VSS 1




Strucni suradnik pedagog VSS 1

Struc¢ni suradnik logoped VSS 2
Pomo¢nik za djecu s SSS 2
teSko¢ama u razvoju

Tajnik VSS 1
Administrativno — SSS 2

ra¢unovodstveni radnik

Kuharica SSS 6
Pomo¢na kuharica SSS 4
Spremacica SSS, NKV 10
Domar - ekonom SSS 2
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH 78
DJELATNIKA

U pedagoskoj godini 2024./2025. imali smo 5 pripravnica, Sest studentica ranog 1 predSkolskog
odgoja i obrazovanja koje su odradile stru¢nu praksu uz pomoc¢ svojih mentora te 2 dadilje koje

su odradivale potrebnu praksu za zavrSetak edukacijskog programa za dadilje.

2.2. Radno vrijeme vrti¢a

Matic¢ni objekt Kralja Tomislava 18, GareSnica 5,30 - 16,30 sati

Podruc¢ni objekt Radnicka 1a, GareSnicki Brestovac 5,30 - 16,30 sati
Podrucni objekt Brace Petr 2, Hercegovac 5,30 - 16,30 sati
Podrucni objekt Petar Svaci¢ 11d, GareSnica 5,30 - 16,30 sati
Podrucni objekt Velika Trnovitica 96 5,30 - 16,30 sati

Radno vrijeme vrti¢a uskladeno je s potrebama roditelja i programa (potrebe se ispituju putem
ankete za roditelje 1 prilikom upisa). Radno vrijeme odgojno-obrazovnih skupina rasporedeno
je unutar radnog vremena vrtica.
- Za cjelodnevne od 6,00 — 16,00 sati.

Neposredni rad odgojitelja u jutarnjoj smjeni je 5,30 - 11,00; 6,30 - 12,00 1 7,00 - 12,30, te u
popodnevnoj smjeni 10,00 - 15,30 1 11,00 - 16,30 sati. Ostatak satnice ostvaruje se kroz
pripremu za rad, pripremu prostora i poticaja, izradu didaktike, stru¢no usavrSavanje, suradnju
s roditeljima 1 ostale poslove prema Godisnjem planu i programu rada ustanove.

Uredovno radno vrijeme vrti¢a je od 7,00 - 15,00 sati



Ljetna organizacija rada traje od 01. srpnja 2025. godine do 31. kolovoza 2025. godine.
Zbog potreba nasih korisnika, rad svih objekata vrtica odvijao se tijekom ljetnih mjeseci.
Prijedlozi i primjedbe kroz ankete roditelja pokazali su da za isto postoji potreba. Shodno
navedenome, rad se organizirao na primjeren nacin, pri ¢emu je nasa ustanova osigurala
primjereno i poticajno materijalno okruzenje, s dovoljnim brojem odgojitelja, clanova stru¢nog
tima i ostalih zaposlenika ustanove.

Ravnatelja Dalibora Weisera tijekom koriStenja godiSnjeg odmora zamijenila je

zdravstvena voditeljica Lucija Bezuk.



3. MATERIJALNI UVJETI

Unapredivanje materijalnih uvjeta rada realizirano je u skladu s GodiSnjim planom i programom

(pedagoska godina) i Planom nabave (kalendarska godina):

Vanjsko 1 unutarnje okruzenje:

— kontinuirano je nadopunjavana didakticka oprema i likovni materijal za rad s djecom,

— nabavka knjiga i slikovnica za djecu te didakti¢ke opreme,

— nabavljeni su najnoviji naslovi stru¢ne literature za odgojno-obrazovne djelatnike,

— stru¢no usavrSavanje djelatnika,

— nabava prijenosnog racunala za strucne suradnike te laptopa, televizora, projektora i
usisavaca u Hercegovcu,

— nabava opreme za vjezbe u dvorani u GareSnickom Brestovcu,

— nabavka printera i 3 ergonomske uredske stolice,

— nabava novog sluzbenog vozila i prodaja starog,

— zapocela je dogradnja 1 djelomi¢na obnova objekta u P. Svacica,

— premazivanje postojec¢ih sprava 1 igrala na vanjskom dijelu dvoriSta radi zaStite od
vremenskih uvjeta (svi objekti),

— nabava novih igrala za nove skupine u P. Svacdica te kod centralnog objekta,

— premazivanje/zastita drvene ograde u G. Brestovcu,

— nabava radne odjece 1 obuce za sve djelatnike,

— nabava alata za potrebe rada domara (ru¢ni cirkular 1 blanjalica, visokotlac¢ni ¢istac)

— odrZzavanje i nabava rezervnih dijelova za motornu kosilicu, traktor i trimer

— nabava djecjih rucnika, posteljine i kutica,

— nabava garderoba za 3 skupine djece u P. Svacica

— servis postojecih 1 nabava 2 nova klima uredaja (G. Brestovac 1 P. Svaci¢)

— oprema kuhinje posudem i potrebnim priborom, servisiranje perilice posuda, nabava novih
kolica za posluZivanje hrane i viseceg elementa (objekt Petra Svacic¢a 11d)

— servis vatrogasnih aparata i nabava jednog novog za novu skupinu u Hercegovcu

Uz redovito tekuc¢e odrzavanje, domari su odradili mnogo poslova sami te smo na taj
nacin uStedjeli znatna financijska sredstva. U iducoj pedagoskoj godini takoder treba nastaviti
s izmjenom ili nadopunom opreme i nabavom suvremenih didaktickih pomagala ovisno o

potrebama djece 1 djelatnika.



4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Kako bi osigurali zdravi tjelesni razvoj djece rane 1 predskolske dobi potrebno je kroz sadrzaje
iz zdravstvenog odgoja nastojati utjecati na razvijanje pozitivnih stavova prema zdravlju, prehrani,
higijeni 1 svim ¢imbenicima koji posredno ili neposredno mogu utjecati na tjelesni razvoj. S
djecom su se obradivale teme vezane uz prehrambene navike, odrzavanje osobne higijene i
higijene prostora te ucenje ponasanja kojima se ¢uva tjelesno i mentalno zdravlje. Glavni ciljevi
rada u podrucju koje se bavi zdravim tjelesnim razvojem djeteta bili su: osiguravanje pravilne
prehrane, kretanje djece, redovitost boravka na otvorenom, osiguravanje kvalitetnog dnevnog
odmora, optimalni higijensko — zdravstveni uvjeti boravka djece u vrti¢u, sustavno pracenje rasta

i razvoja djece te poticanje razvoja zdravih Zivotnih navika.

S roditeljima novoupisane djece provedeni su inicijalni razgovori kako bi dobili podatke o
razvojnim osobitostima, interesima i potrebama svakog djeteta te o osobitostima obiteljskog 1
socijalnog okruzenja u kojem dijete zivi s ciljem upoznavanja psihofizi¢kog razvoja djeteta te kako
bi bili u moguénosti pruziti adekvatnu podrsku roditeljima u rastu i razvoju djeteta. U suradnji s
odgojiteljima i stru¢nim timom provedeni su individualni razgovori s roditeljima djece za koju je
bilo potrebno prikupiti informacije iz podru¢ja zdravlja (postojanje kroni¢nih bolesti, posebnih
stanja, alergija, grizenje, odvikavanje od pelena...) te je dogovoren daljnji na¢in rada za vrijeme

boravka djece u odgojno-obrazovnim skupinama.

U svakoj odgojno — obrazovnoj skupini nalazio se popis djece s kroni¢nim bolestima,
posebnim stanjima 1 alergijama koji je sadrzavao osnovne informacije o djeci i roditeljima,
lijekove prepisane od strane lijecnika specijalista koji se primjenjuju kod pojave odredenih
simptoma, kako se primjenjuju lijekovi, gdje se lijekovi nalaze te savjetima kako postupiti u
odredenim situacijama. Jelovnici za djecu s alergijskim reakcijama na odredene namirnice svaki

su mjesec pisani 1 prilagodavani u dogovoru s roditeljima/skrbnicima.

Tablica 7. Prikaz djece s posebnostima u prehrani po objektima

Reakcija na mahunarke u obliku probavnih
Objekt Kralja Tomislava - .
smetnji (1 dijete)
. ‘ Alergija na mlijeko 1 mlijecne proizvode i
Objekt Petar Svaci¢ _ L . .
zamjene za mlijeko i mlije¢ne proizvode (1 dijete)
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Alergija na jaja i proizvode koje sadrze jaja te

alergija na oraside (2 djece)

Alergija na mlijeko i mlijecne proizvode, jaja,
rafinirani Secer, aditive, konzervanse, emulgatore,
citruse, raj¢icu i sve gdje je rajcica sastavni dio (1
| - dijete)

Objekt Garesnicki Brestovac - o ‘ o
Alergija na jaja, pSeni¢no brasno, soju, kikiriki,
ljeSnjak (1 dijete)

Alergija na mlijeko i mlije¢ne proizvode, citrusno

voce (1 dijete)

Objekt Hercegovac Alergija na proteine kravljeg mlijeka (1 dijete)
Objekt Velika Trnovitica -

Jelovnici odobreni od strane roditelja nalazili su se u kuhinji, kod roditelja/skrbnika 1
zdravstvene voditeljice. Tijekom godine sustavno su se izmjenjivale nove informacije vezano uz

zdravstveno stanje djeteta izmedu odgojitelja, roditelja, zdravstvene voditeljice i kuharica.

Pri izradi jelovnika pridrZavali smo se ,,Prehrambenih standarda za planiranje prehrane djece
u dje¢jem vrticu* tako da su jelovnici bili raznovrsni, namirnice koristene u skladu s godi$njim
dobima 1 prehrambenim potrebama djeteta te su sadrzavali elemente iz piramide zdrave prehrane.
Cilj nam je u prehranu djece kontinuirano unositi suvremene standarde u odnosu na sastav 1 vrstu
namirnica, nacin pripreme i kombiniranje namirnica. Kroz razne aktivnosti 1 projekte djeca su
imala prilike upoznati sezonsko voce i povrée te tako usvojiti naviku konzumiranja razlicitih vrsta
voca i povréa §to nije bio slucaj prije polaska u vrti¢. Djecu se tijekom cijelog dana poti¢e na unos
tekucine, osobito vode, koja je dostupna u sobi dnevnog boravka i vani za vrijeme boravka na
otvorenom. Kako bi roditelji mogli pratiti planiranje prehrane u vrticu jelovnici su izloZeni na

oglasnim ploc¢ama kod ulaza u vrti¢ te na internetskoj stranici vrtica.

U Djecjem vrti¢u Maslacak djeca imaju osigurana Cetiri obroka:

1. dorucak (08.00 — 08.45)
2. voéna uZzina (09.30 — 10.00)
3. rucak (11.00 — 12.30)
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4. uzina (14.00 — 15.00).

Poti¢emo na razvijanje samostalnosti kod djece ve¢ od jaslickih odgojno-obrazovnih skupina
kako bi postigli da djeca od svoje najranije dobi samostalno uzimaju hranu, odgovarajucu koli¢inu
hrane, odgovarajuci pribor za jelo, samostalno konzumiraju hranu te nakon jela odlazu pribor na

predvideno mjesto.

Vazan cCinitelj poticanja pravilnog razvoja djece je tjelesna aktivnost. Djeci je omoguceno
dovoljno kretanja kroz igru, Setnje 1 boravak na otvorenom. Djeca su svakodnevno boravila na
otvorenom u svim vremenskim uvjetima, primjereno odjevena za odredeno godisnje doba. Na
vrtickom dvoristu organizirale su se igre uz pokret, Stafetne i ostale grupne igre, igre s rekvizitima,
igre s vodom i pijeskom te istrazivacke aktivnosti. Osim toga, dvoriste je opremljeno certificiranim
spravama kao $to su tobogan, ljuljacke, penjalice. S obzirom na blizinu djecjih parkova, odgojitelji
cesto s djecom odlaze u Setnje blizom okolicom vrti¢a. Kinezioloska dvorana pokazala se kao

kvalitetan prostor gdje se razvijala tjelesna i motoricka sposobnost djece kroz tjelovjezbu i igre.

Unapredivanje dnevnog odmora u ustanovi redoviti je zadatak iz GodiSnjeg plana i programa
Djecjeg vrtica Maslacak. S obzirom na to pratili su se svi aspekti dnevnog odmora (pripreme za
odmor, tijek 1 sadrzaj odmora, te njegovo trajanje) djece u jaslickim 1 vrtickim odgojno-
obrazovnim skupinama. Temeljni cilj bio je zadovoljavanje djecje potrebe za odmorom i
osiguravanje povoljnih uvjeta za njegovu provedbu. Dnevni odmor starije, predskolske odgojno-
obrazovne skupine, u matiénom objektu GareSnica realizirao se kroz mirne igre 1 opustajuce
aktivnosti (priprema za Skolu, drustvene igre). Ostale odgojno-obrazovne skupine u maticnom
objektu te sve odgojno-obrazovne skupine u podru¢nom objektu u GareSnici i GareSnickom
Brestovcu te podruénim objektima Hercegovac 1 Velika Trnovitica u vrijeme za dnevni odmor
imaju predvideno spavanje, a za djecu iz navedenih odgojno-obrazovnih skupina koja nemaju

potrebe za dnevnim odmorom osigurava se provodenje mirnih aktivnosti.

Zdravstveno stanje djece u podrucju rasta i razvoja najbolje i najdjelotvornije pratimo
putem antropometrijskih mjerenja. Antropometrijska mjerenja (mjerenje visine i tjelesne teZine
djece) vrse se dva puta godisnje. Da bi ustanovili odgovaraju li tezina 1 visina dobi djeteta, sluzimo
se medunarodno priznatim vrijednostima tezine 1 visine odredene prema dobi i spolu izrazene u
percentilima. Vazno je da dijete prati svoju krivulju rasta tj. da nema iznenadnih skokova ili padova

u odnosu na prethodno razdoblje. Antropometrijska mjerenja u Djecjem vrticu Maslacak izvrSena
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su tijekom listopada 1 studenog, a potom ponovno u travnju i svibnju. Vecih odstupanja nije bilo,

a kako bi rezultati antropometrijskog mjerenja u slijedecoj pedagoskoj godini bili jos$ bolji i dalje

¢emo razvijati zdrave prehrambene navike kod djece te razvijati svijest djece o vaznosti kretanja i

tjelovjezbe.

Prikaz rezultata antropometrijskih mjerenja kroz pedagosku godinu 2024./2025.:

Djecji vrti¢ Maslacak
listopad/studeni 2024.

W Pothranjenost M Normalna tjelesna teZina M Prekomjerna tjelesna tezina M Pretilost

Djecji vrti¢ Maslacak - svibanj, 2025.

B Pothranjenost B Normalna tjelesna tezina Prekomjerna tjelesna tezina H Pretilost
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Zdravstveno stanje djece kontinuirano smo pratili u svim odgojno-obrazovnim skupinama

tijekom cijele pedagoske godine. Pracenjem, biljezenjem te analizom lijecnickih potvrda,

izostanaka i medicinske dokumentacije utvrdeno je ukupno 1340 oboljenja.

Tablica 8. Prikaz izostanaka

NajviSe izostanaka po

Objekt

Kralja Tomislava
Petra Svacica
Garesnicki Brestovac
Hercegovac

Velika Trnovitica

Tablica 9. Pregled pobola kroz mjesece
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GB 1 GB 0 GB 1 GB 2 GB I GB O GB 2 GB 1 GB 0 GB
H O H O H O0/H 4 H 3JH 1 'H 2 H 1 H 0 H

vr o |vr 1,vr 1|vlr 1/ Vvl 2 |VvT 1|/VT 0|VT 0 /|VT 0| VT

A00- B99 zarazne bolesti; GOO- J99 bolesti zivcanog sustava; JO0- H99 bolesti diSnog sustava;
HO00- H95 bolesti oka i uha; K0O- K93 bolesti probavnog sustava; KT- Kralja Tomislava; PS- Petra

Svacic¢a; GB- Garesnicki Brestovac; H- Hercegovac; VT — Velika Trnovitica

Iz tablice moZemo vidjeti da je najveéi broj pobola u vecini objekata bio u veljaci. Najcesce
se radilo o blaZim respiratornim infekcijama gornjih di$nih puteva - nazofaringitisu 1 faringitisu.
Akutno oboljela djeca (temperatura i proljev) izolirana su i zbrinuta u vrti¢u do dolaska roditelja.
Nadlezna epidemioloska sluzba obavijestena je o svakom slu¢aju pojave zaraznih bolesti u djecjem
vrticu. Pridrzavali smo se danih preporuka epidemiologinje vezano uz prozracivanje prostora,
¢iS¢enje 1 dezinfekciju prostora te pracenje broja oboljele djece i pojave simptoma. Potrebe za
zatvaranjem odgojno-obrazovnih skupina i djecjeg vrti¢a nije bilo.

Dijagnozu febrilnih konvulzija i prepisanu terapiju klizmom Diazepama ima ukupno petero djece
(KT -2; GB —2; H—1). Tijekom boravka djece u vrticu nije bilo pojave febrilnih konvulzija niti
primjene terapije Diazepama.

Ozljede u vidu hematoma i oteklina sanirane su prema protokolu. U knjizi Evidencija ozljeda
evidentirane su: dvije blaZe alergijske reakcije, tri rasjekotine, dvije otekline, jedno strano tijelo u
nosu te jedno krvarenje nakon ozljede nosa.

Odgojitelji 1 ostali zaposlenici Djecjeg vrti¢a tijekom pedagoske godine educirani su o
protokolu pruzanja pomoc¢i kod pojave febrilnih konvulzija 1 alergijskih reakcija. Edukacije su se
vrsile pomocu edukativnih letaka 1 prakti¢no. Za roditelje su se tijekom godine, u suradnji s
odgojiteljima, izradivali edukativni letci i broSure s uputama kako postupiti u odredenim
zdravstvenim situacijama. Neke od tema bile su: Zasto djeca grizu?, Prilagodba djeteta na
jaslice/vrti¢, Odvikavanje od pelena, Boravak na otvorenom i odijevanje djece u vrtiéu, Sto je to
zelucana viroza?, Bolest usta, Saka 1 stopala, Streptokokne bolesti u djece, Rota virus, RSV,
Vodene kozice. Povodom obiljeZzavanja Tjedna zdravlja u vrti¢u, u suradnji s odgojiteljima,

odrzane su radionice vezane uz temu vaznosti svakodnevne tjelesne aktivnosti.

Osigurani su optimalni mikroklimatski uvjeti u sobama dnevnog boravka. Sobe dnevnog
boravka redovito su se prozraCivale kako bi se smanjila koncentracija mikroorganizama, a u

prostorijama bilo Sto viSe svjezeg zraka. Spremacice su svakodnevno provodile mehani¢ko
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¢iS¢enje te dezinfekciju prostora, namjestaja, sanitarnih ¢vorova i igracaka te su bile zaduzene za
promjenu posteljine koja se obavljala redovito jednom tjedno prema rasporedu te po potrebi i
cesce. Spremacice su tijekom godine duzne ispunjavati evidencijske liste na kojima svojim
potpisom potvrduju da je posao napravljen. Evidencijske liste, prema preporuci sanitarne
inspekcije vode se za: CiScenje, pranje 1 dezinficiranje uredaja, pribora i prostora, dezinfekciju
igracaka, promjenu posteljine, ¢is¢enje i dezinfekciju drzaca za Cetkice za zube te pranje djecjih
ru¢nika. Vrsila se redovita dezinsekcija, deratizacija i dezinfekcija objekata po planu provedbe

DDD mjera.

Zdravstveno-sanitarni pregledi djelatnika provodili su se kontinuirano jednom godisnje.
Tecaj higijenskog minimuma ima polozZeno: Sest kuharica, Cetiri pomocne kuharice, Cetiri
spremacice, jedan pomo¢nik za djecu i dva domara. Zakonodavstvo u podrucju sigurnosti hrane
propisuje obveznu uspostavu sustava samokontrole temeljenih na HACCP nacelima. Sva potrebna
dokumentacija za provedbu sustava samokontrole prema HACCP nacelima se uredno vodi.
Kuharice vode evidencije o: provjeri prijema/preuzimanja hrane, temperature u rashladnim
uredajima, temperature termicke obrade hrane, prijevozu hrane u podrucni vrti¢, ¢is¢enju, pranju
1 dezinfekciji prostora i pribora, kontroli prisutnosti Stetnika te provjere ispravnosti termometra.
Vode¢i pokazatelji dobrog rada te provodenja HACCP sustava su uredni nalazi brisova radnih
ploha, pribora, ruku 1 analize uzoraka obroka koje provodi Higijensko-epidemioloSka sluzba
Z7ZJZ. Kontrolu i ispravnost vode redovito vrsi sluzba ZZJZ i Vodne usluge d.o.0. u svim

objektima. Ispravnost i kvalitetu dokumentiramo pisanim izvje$¢ima nadleznih laboratorija.
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5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Tijekom protekle pedagosSke godine, 2024./2025., cjelokupni odgojno - obrazovni rad
Djecjeg vrti¢a realiziran je u skladu s ciljevima zacrtanima u Godisnjem planu i programu
ustanove osim u podrucju struénog usavrSavanja (interni strucni aktivi) gdje je doslo do
promjena temi i oblika suradnje.

Cjelokupno ustrojstvo i realizacija procesa njege i odgojno - obrazovnog rada temeljio se
na ,,Programskom usmjerenju odgoja i naobrazbe predskolske djece* (Glasnik Ministarstva
prosvjete i kulture Hrvatske, Zagreb 1991.g. br.8/8). Bitne zada¢e odgojno - obrazovnog rada
za proteklu pedagosku godinu slijedile su polaziSta, vrijednosti, nacela i ciljeve Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Sve planirane aktivnosti provodili smo u dvadeset odgojno-obrazovnih skupina. Postujuci opéu
osobnost djeteta pojedine dobi te potrebe i interese svakog djeteta, prostor njegova odrastanja,
igre 1 ucenja nastojali smo oblikovati po mjeri djeteta. Planiranje prostora te tjednih odnosno
dnevnih aktivnosti temeljilo se na pracenju i procjenjivanju razvoja djece i njihovih iskazanih
interesa. Centre aktivnosti formirane na pocetku pedagoske godine nastojali smo konstantno
dopunjavati novim 1 zanimljivim materijalima. Odgojitelji su u suradnji sa struénim timom kroz
tjednu razradu planova planirali, izradivali 1 nudili djeci nove poticaje za aktivnosti po svim
centrima za igru koji su formirani u svakoj od soba dnevnog boravka. Tjedno planiranje
provodili smo poslije neposrednog rada prve smjene u sklopu tjednog dogovora ovisno o
objektima. Na njemu smo razgovarali o mogu¢im sklopovima aktivnostima za naredni tjedan
uz razradu konkretnih aktivnosti 1 poticaja po odgojno-obrazovnim skupinama. Prateci 1
biljeze¢i interes djece za pojedine centre aktivnosti, zajedni¢ki smo donosili odluke o
mijenjanju pojedinih centara ukoliko je interes djece opadao. Promjene u prostoru, odnosno
premjestaj po SDB provodili smo zajednickom suradnjom stru¢nog tima i odgojitelja. U
pribavljanju materijala potrebnih za izradu razlicitih poticaja u aktivnostima od velike su

pomoc¢i ¢lanovi obitelji i domari.

Istaknute zadace u ovoj pedagoskoj godini bile su:

Pracenje, unapredivanje i vrednovanje razvoja samostalnosti djece u svim dobnim
odgojno-obrazovnim skupinama.
Djeca stjeCu Zivotne navike od ranog djetinjstva te ih upravo u tom razdoblju mogu

usvojiti u pozeljnom obliku. Jedna od temeljnih zadaca ranog, odnosno predSkolskog odgoja,
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jest razvoj samostalnosti djece u svim dobnim odgojno-obrazovnim skupinama. Stoga je jedna
od istaknutih zada¢a upravo djelovanje na dijete u odnosu na pravilan odabir i nacin
konzumiranja hrane. Kontinuirano smo poticali razvijanje samostalnosti kod samoposluzivanja
ve¢ od prvih jaslica te postigli da djeca od svoje najranije dobi samostalno uzimaju hranu,
odgovarajuci pribor za jelo, samostalno konzumiraju hranu te nakon jela odlazu tanjure i pribor
na za to predvideno mjesto. S poticanjem samoposluzivanja, osim razvijanja samostalnosti,
utjecali smo i na razvijanje motorike kod djece. Uz samostalno konzumiranje hrane, usporedno
smo radili na postizanju §to ugodnije atmosfere prilikom obroka. Nastojali smo da to ozracje

bude sli¢no onom iz obiteljskog doma.

Jacanje kompetencija odgojitelja u planiranju i vrednovanju odgojno — obrazovnog
procesa

Nit vodilja u planiranju i svakodnevnom neposrednom radu odgojitelja bi trebala biti
usmjerenost na potrebe djeteta i podruc¢ja njegova razvoja. Fokus je dijete i sadrzaji koji su
podredeni napretku djeteta na svim podrucjima njegova razvoja. Prateci djecje potrebe i interese
odgojitelji kreiraju programe rada u svojoj odgojno-obrazovnoj skupini. Uz planiranje sadrzaja
u vlastitoj sobi dnevnog boravka i na vanjskom prostoru, od iznimne je vaznosti suradnja s
odgojiteljima s ostalim dobnim odgojno-obrazovnim skupinama. Takav nacin planiranja
poticali smo kroz zajedni¢ke dogovore, razradu i planiranje aktivnosti na tjednim dogovorima

svih naSih odgojitelja koje smo odrzavali poslije neposrednog rada odgojitelja po objektima.

5.1. Pregled javnih dogadanja i provedenih aktivnosti:

Rujan 2024. godine

U ruyjnu smo odrzali uvodne roditeljske sastanke u svim odgojno—obrazovnim
skupinama 1 u svih pet vrti¢kih objekata, kao i1 za polaznike programa predskole. Poseban
naglasak stavljen je na adaptaciju djece, posebno na novoupisanu djecu. Tijekom mjeseca rujna
odrZane su jesenske sveCanosti na nivou objekta koje su bile u skladu doba godine. Djecu je u
svim odgojno-obrazovnim skupinama posjetila Teta Jesen kao najava godiSnjem dobu i njene
karakteristike. Odrzali smo i1 Olimpijski dan koji smo obiljezili igranjem sportskih igara.

Krajem mjeseca obiljezili smo 1 Dan Hrvatske policije.

Aktivnosti;

- obiljezavanje dolaska jeseni
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- prikupljanje jesenskih plodova
- pradenje promjena u prirodi

- Citanje tematskih slikovnica i prica

Listopad 2024. godine

Pocetkom listopada obiljezili smo Medunarodni dan starijih osoba. Bake i djedovi dobili
su svoje Cestitke, a neki od njih pridruzili su nam se i u odgojno-obrazovnim skupinama gdje
su zajedno s djecom citali slikovnice i pravili ukusne kolace. U suradnji s udrugom Sve za nju
proveli smo projekt ,,Mama, budi zdrava“ kroz koji su za djelatnike i roditelje bili osigurani
edukativni letci.

U listopadu su se provele sklopovi aktivnosti na temu Dani zahvalnosti za plodove zemlje i
Dani kruha u svim odgojno-obrazovnim skupinama. Djeca su se opet imala prilike druziti s
roditeljima 1 obitelji koji dolazili u odgojno-obrazovne skupine kako bi zajedno s djecom
pripremali razna jela i slastice od tijesta. Na Svjetski dan Stednje obisli smo lokalne banke koje
su nas ugostile, a djelatnici su odgovorili na sva djec¢ja pitanja.

Aktivnosti koje smo proveli su:

- upoznavanje s razli¢itim vrstama Zitarica od kojih se pravi kruh

- glazbeni centar: razli¢ite tematske pjesmice

- gledanje video zapisa o nastajanju kruha

- razlicite likovne aktivnosti (crtanje pekare, klasa pSenice, $nite kruha, kukuruz, otisci

imena, mozaici pekarskih proizvoda od sjemenki, izrada zvecki od sjemenki i sl.)

- Citanje slikovnica (,,Misi¢ pekar®, ,,Mala crvena koka i zrno pSenice®, ,,Djedova

pogaca®, ,,Vrijedni pjetlic®, ,,Anin krusci¢®, ,,Kastor pece kolace* i dr.)

Studeni 2024. godine

U studenom je naglasak bio na Mjesecu hrvatske knjige tako da smo bili Cesti gosti naSih
knjiznica. Dana 18. studenog obiljeZen je Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara. Obiljezen je i Dan
prava djece.

Aktivnosti koje smo proveli su:

- dramatizacije prica

- glazbene aktivnosti

- Citanje slikovnica

- likovne aktivnosti
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Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata:
- razgovor o znacenju ovog praznika
- aktivnost: ,,Paljenje lampasa“ (u suradnji s roditeljima djeca su donijela u vrti¢

lampas).

Prosinac 2024. godine

U mjesecu prosincu djeca su zajedno sa svojim odgojiteljima sudjelovala u nizu
aktivnosti vezanih uz blagdane Svetog Nikole, Bozi¢a i Nove godine. Sveti Nikola posjetio je
djecu u svim objektima vrti¢a. Djeca su zajedno sa svojim odgojiteljima ukrasavala prostor u
kojem borave. U danima prije Bozi¢a djeca su zajedno s odgojiteljima i roditeljima pripremala
ukrase za Bozi¢ni sajam koji se odrzavao na gradskom trgu povodom paljenja trece adventske
svijece.

Aktivnosti koje smo proveli su:
Adventsko razdoblje i pripreme za Bozi¢

- izrada adventskog vijenca

- izrada kalendara

- paljenje 3. svijece na vijencu gradski trg

- razgovor o znacenju vijenca 1 razdoblju Adventa

- pisanje pisma Nikoli (,,Sto sam poZelio ove godine*)

- dolazak Svetog Nikole u odgojno-obrazovne skupine, podjela darova i zajednicko

fotografiranje

- ¢itanje tematskih slikovnica 1 prica

- izrada ukrasa za SDB 1 kuglica za bozi¢nu jelku

- izrada Cestitki

- pjevanje prigodnih pjesmica

- likovne aktivnosti

- tradicionalno sijanje pSenice

- pracenje rasta i biljezenje

- Legenda o svetoj Luciji -prica

- izrada krune

- glazbene aktivnosti
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Sijeéanj 2025. godine

U sijecnju su odgojno — obrazovne skupine provodile aktivnosti na temu zime, a
obiljezili smo i Svjetski dan smijeha te Medunarodni dan zagrljaja.

Aktivnosti koje smo proveli su:

- razgovor o obiljezjima zime

- istrazivacke aktivnosti (voda u razli¢itim agregatnim stanjima i dr.)

- biljke zimi

- hrana za zivotinje

- vaznost vitamina

- zimska odjeca.

Veljacda 2025. godine

U myjesecu veljaci bavili smo se prigodnim aktivnostima te je svaka odgojno-obrazovna
skupina obiljezila valentinovo 1 fa$nik uz prigodne aktivnosti ovisno o uzrastu djece. Djeca
starijih odgojno-obrazovnih skupina sudjelovala su u zajednickoj dje¢joj manifestaciji
Turisticke zajednice 1 Djecjeg vrti¢a Maslacak na gradskom trgu pod nazivom GAF. Cjelinu
smo zaokruZili razgovorom o ljudskim emocijama (imenovanje, prepoznavanje) za koju su
djeca pokazala veliki interes.

Aktivnosti koje smo proveli su:

- likovne aktivnosti (,,Kolaci¢ srece®, ,,Drvo ljubavi®, ,,Moje srce”, Ljubav®, izrada

Cestitki,...)

- recitacije (,,Ljubav®, ,,Zaljubljeni macak®, ,,Voljeti je lako* 1 dr.)

- istrazivacka aktivnost: Tko je bio sv. Valentin?

- glazbene aktivnosti (pjesmica ,,Maskenbal®, recitacija ,,Maskara®, , Karneval® i dr.)

- ples pod maskama u vrti¢u tijekom cijelog tjedna po odgojno-obrazovnim skupinama

- aktivnost ,,Moja najdraza maska“ (donoSenje kostima 1 maski u vrti¢)

- radionica s roditeljima u odgojno-obrazovnoj skupini

- izrada kostima za faSni¢ku povorku gradom

Ozujak 2025. godine

Tijekom mjeseca ozujka pojedine odgojno — obrazovne skupine provele su niz eko
aktivnosti s naglaskom na ocuvanje prirode, posebno Suma. Svi su podru¢ni objekti obiljezili
Dan oceva i Svjetski dan voda u poveznici s projektom Eko vrti¢a. Neke su odgojno - obrazovne

skupine obiljezile i Svjetski dan kazalisSta. U suradnji s Hrvatskom knjiznicom i ¢itaonicom
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Puro Sudeta odgojno — obrazovne skupine posjetile su knjiznicu, a posebnu paznju posvetili su
prostoru predvidenom za najmlade i scenske lutke.
Aktivnosti koje su provedene:
- razgovor: Zasto volim svog tatu, Kako se zove moj tata i dr.
- glazbene aktivnosti: ,,Tata®, ,,Moj dragi tata“, ,, Tata, ti me voli§*
- izrada Cestitki 1 poklona za oceve
- razvijanje svijesti o vaznosti o€uvanja Suma
- Suma u proljec¢e -promatranje i razgovor o promjenama u prirodi
- aktivnost: ,,Kako se moramo ponasati u Sumi®, ,,Kako izgleda Suma®, ,,Tko Zivi u
Sumi“
- razgovor o vaznosti i funkciji vode u naSem Zivotu
- igre vodom 1 istrazivacke aktivnosti s vodom

- istrazivacke aktivnosti (,,Sto se otapa u vodi®, ,,Isparavanje vode*, ,,Voda s okusima“
9 b

idr.)

Travanj 2025. godine

U travnju je Djecji vrti¢ obiljezio blagdan Uskrsa u svim odgojno — obrazovnim
skupinama. Pojedine su odgojno — obrazovne skupine odrzale uskr$nje radionice s roditeljima
(ukraSavanja jaja 1 uskrs$njih koSarica). Odrzane su 1 brojne radionice te odgojno - obrazovne
aktivnosti vezane uz Dan planete Zemlje 1 Svjetski dan knjige. Svjetski dan zdravlja obiljezen
je putem projekta Zivjeti zdravo, a ovogodisnja tema bila je tjelesna aktivnost.

Aktivnosti koje su provedene:

- aktivnosti vezane uz nadolazeci blagdan

- izrada pisanica, oslikavanje jaja razli¢itim tehnikama

- izrada koSarica za jaja

- sudjelovanje u projektu HZJZ-a ,,Proslavimo tjedan zdravlja u vrti¢u zajedno* - kroz

cijeli mjesec su realizirane aktivnosti na temu tjelesne aktivnosti

Svibanj 2025. godine

Tijekom mjeseca svibnja sve odgojno — obrazovne skupine su iskoristile pocetak vedrog
vremena pa su se odgojno — obrazovne aktivnosti intenzivirale u vanjskim prostorima poput
dvorista, vrtova, Setnje Sumom 1 sl. Sva djeca naSeg vrti¢a obiljezila su Dan vatrogasaca i

Majcin dan. Osim navedenog, starije odgojno — obrazovne skupine sudjelovale su na
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manifestaciji Gastroflore - cvjetni korzo (predstavljanje uz cvjetne kostime, prigodnim
pjesmicama i plesnom izvedbom).
Aktivnosti koje su provedene:
- zanimanje vatrogasac (razgovor i izjave djece)
- aktivnost: ,,Sto sve vatrogasac radi*; ,,Vatrogasna oprema i alati‘
- izrada 1 dijeljenje Cestitki i prigodnih poklona za Maj¢in dan - nausnice, narukvice,
ogrlice, brosevi i sl.

- druzenje s majkama u odgojno-obrazovnim skupinama

Lipanj 2025. godine

U lipnju je odgojno — obrazovni rad okarakterizirao manji broj djece s obzirom na
pocetak godiSnjih odmora i s obzirom na kraj provodenja programa predSkole. Sva djeca koja
se nalaze na kraju svoga vrtickoga razdoblja i koja odlaze u Skolu su odrzala pred roditeljima
prigodne zavr$ne priredbe u obliku nastupa, plesnih i pjevackih aktivnosti, recitacija, djec¢jih
igri 1 zavr$nih druZenja. U mjesecu lipnju jos je proveden ,,Infinity festival® na gradskoj trznici
koji su posjetila djeca starijih odgojno-obrazovnih skupina.

Aktivnosti koje su provedene:

-organizirana druZenja djece, roditelja 1 odgojitelja prije ljetnog razdoblja su odrZzana na

vrtickom dvoristu, dvorani ili vanjskim lokacijama

- aktivnost ,,Idemo na more*, ,,Ljetovanje*, ,,Morsko dno*, ,,Morska stvorenja*

5.2. Ljetna organizacija rada

Rad tijekom ljetnih mjeseci (srpanj i kolovoz 2025.) u Dje¢jem vrticu Maslacak
karakteriziraju odredene specifi¢nosti 1 razli¢iti vremenski uvjeti zbog kojih se ustrojstvo rada
vrtica tijekom ljetnog perioda razlikuje od ostalih mjeseci u godini.

Specifi¢ni uvjeti koji djeluju na organizaciju rada su:
- smanjen broj djece po odgojno-obrazovnim skupinama zbog koriStenja godisnjih
odmora roditelja 1 djece - korisnika usluga vrtica
- visoke temperature ljeti
- koriStenje godi$njih odmora zaposlenika vrti¢a
- detaljno ¢iSéenje svih prostora vrti¢a u svim objektima

- po potrebi izvodenje radova u pojedinim objektima vrti¢a
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Djecji vrti¢ Maslacak obavljao je svoj odgojno — obrazovni rad tijekom citavog ljetnog
perioda. Zbog potreba nasih korisnika i na temelju provedene ankete, svi su objekti vrti¢a bili
otvoreni tijekom ljetnih mjeseci, osim objekta na adresi P. Svaci¢a 11d zbog gradevinskih
radova. Djeca iz navedenog objekta su privremeno boravila u centralnom objektu. Godisnji
odmori te priroda rada zahtijevala je spajanje odgojno — obrazovnih skupina.

Za uspjesnu realizaciju zadaca procesa njege, odgoja i naobrazbe, a sukladno navedenim
individualnim potrebama djece, maksimalno su se koristili vanjski prostori (terase, djecje
igraliSte, park i sl.), uz brigu o zdravstvenom stanju djece s obzirom na ljetne vrucine.

Za vrijeme ljetnih mjeseci stvarali su se optimalni uvjeti za tjelesni razvoj i oCuvanje
zdravlja djeteta te se vodila briga o higijenskim navikama i zdravlju odgojitelja, kao i svih
ostalih zaposlenika ustanove. Poticalo se i provodilo osiguravanje uvjeta za neometan rast i
razvoj djece, zadovoljavanje osnovnih bioloSkih potreba djece vrticke 1 jasliCke dobi,
svakodnevno se boravilo na svjezem zraku, uz poticanje tjelovjezbe i razvoja fizickoga zdravlja,
uz prehranu koja je ukljucivala kvalitetne i hranjive obroke, organizirao se dnevni odmor,
pruzala se pomo¢ u situacijama bolesti ili povreda, suradivalo se s roditeljima, odgojiteljima i

struénim timom.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Osnovna je uloga predskolskog odgoja i obrazovanja da pridonosi povoljnom cjelovitom
razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Zivota. Ostvarenje te uloge neizvedivo je bez
suradnje s roditeljima. Povezivanje obiteljskog i izvan obiteljskog djetetovog iskustva i
uskladenost odgojnih postupaka optimalno podupire djetetov razvoj. Roditelji su vrlo vazni
¢imbenici dje¢jeg vrti¢a i suradnja s njima vrlo nam je bitna.

Ove su pedagoske godine odgojitelji svih odgojno-obrazovnih skupina vrlo uspjesno
ostvarivali suradnju s roditeljima i ostalim ¢lanovima obitelji. Realizirani su svi oblici suradnje.
Tako su redovito realizirani individualni razgovori sa svim roditeljima u odgojno-obrazovnim
skupinama. Odgojitelji su roditeljima ponudili moguénost odabira termina za razgovor.
Ukoliko se pokazala potreba za razgovorom zbog odredene problematike, roditelji su u tom
slu¢aju pozvani na sastanak. Ukoliko su odgojitelji ili ¢lanovi stru¢nog tima procijenili da se
individualni razgovor mora obaviti s roditeljima u prisutnosti svih nas, roditelje smo pozivali
na sastanak.

Provedeni su roditeljski sastanci za novoupisanu djecu (zajedni¢ki i po odgojno-
obrazovnim skupinama) te roditeljski sastanci tijekom godine za svaku odgojno-obrazovnu
skupinu. Sve odgojno-obrazovne skupine provode individualne konzultacije na kojima se svaki
roditelj mogao informirati o postignu¢ima svog djeteta na svim podrucjima rada. Isto tako sve
odgojno-obrazovne skupine organizirale su radionice s roditeljima, sportska druZenja djece i

roditelja, zajedniCke izlete, boravke roditelja u odgojno-obrazovnim skupinama.

S roditeljima novoupisane djece su provedeni inicijalni razgovori. Provedeni su i ostali
oblici komunikacije: broSure, letci, internetska stranica, oglasne ploce, kuti¢i za roditelje,

komunikacija putem elektroni¢ke poSte 1 telefonskih poziva.

Suradnjom s roditeljima vrlo smo zadovoljni $to pokazuje i provedena anketa medu
roditeljima na temu zadovoljstvo vrticem. Cilj provedene ankete bio je ispitati zadovoljstvo te
dobiti prijedloge u cilju poboljSanja suradnje 1 odnosa sa roditeljima i odgajateljima /stru¢nog
tima radi dobrobiti zadovoljstva djece. Dobivene smjernice svakako ¢emo tijekom sljedece

godine nastojati dodatno obogatiti te poboljSati.

Smatramo potrebnim nastaviti s jacanjem partnerstva s roditeljima u odgoju djece;

nastaviti tematske roditeljske sastanke po odgojno-obrazovnim skupinama, radionice,
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unapredivati individualne informacije i razviti sustav vrednovanja naseg rada od strane roditelja

djece polaznika naseg vrtica.

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA KOJI SUDJELUJU U
OSTVARIVANJU ZADACA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA
USTANOVE

Kako bi §to bolje i kvalitetnije realizirali postavljene zadatke, kontaktirali smo i
suradivali smo s:
Grad Gares$nica — gradonacelnik te procelnik za Upravni odjel i drustvene djelatnosti.
- na ostvarivanju djelatnosti
- vodenje financijskih poslova ustanove - unutar sustava riznice
- davanje suglasnosti na akte vrti¢a, na upis djece u vrti¢
- donosenje financijskih planova i izvjes¢a o radu i poslovanju vrti¢a

- dostava godiSnjeg plana

Ministarstvo znanosti i obrazovanja
- dostava podataka o programu predskole
- odluke o sufinanciranju programa javnih potreba

- dostava podataka o ustanovi i1 korisnicima vrti¢a

Agencija za odgoj i obrazovanje

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

Osnovne Skole
- posjet osnovnim Skolama u Gares$nici, GareSnickom Brestovcu, Hercegoveu i Velikoj
Trnovitici

- upisi u L. razred OS

Gradska knjiZnica i ¢itaonica Puro Sudeta

- posjete
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Turisticka zajednica Grada GareSnice

- sudjelovanje djece i1 odgojitelja na manifestacijama u Gradu Garesnica

Poduzetnicki centar GareSnica
- radionice za djecu

- radionice za roditelje

Dom zdravlja
- cijepljenje
- hitni slucajevi
- suradnja s pedijatrom

- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

Policijska postaja
- posjeti policijskoj postaji za dan policije
- dostava podataka
- Kontinuirano odrZavanje sastanaka Tim za prevenciju i borbu protiv nasilja i drugih

ugroza na podru¢ju PP GareSnica.

Uciteljski fakultet u Osijeku, Slavonskom Brodu i Petrinji

- studentska praksa

Djedji vrti¢i

- razmjena iskustva i informacija s dje¢jim vrti¢ima s podrucja naSe Zupanije

Komunalac d.d. GareS$nica

- partner u projektu Ekoskola
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO — OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

Cilj:
- poticati odgojitelje na stjecanje znanja o razvoju i odgoju djeteta kao i na stalno
procjenjivanje vlastite pedagoske prakse i njenog utjecaja na dijete.
- osposobljavanje odgojitelja na jacanje vlastite djelatnosti, osobito u podrucju suradnje

s roditeljima te rada na zdravom rastu i razvoju djece.

Stru¢no usavrSavanje podijeljeno je na tri razine:
1. Individualno stru¢no usavrsSavanje
2. Kolektivno stru¢no usavrSavanje

3. Usavr$avanje izvan ustanove

U okviru individualnog strucnog usavrsavanja svaki je odgojitelj €itao stru¢nu literaturu
prema vlastitim interesima. Knjiznica Dje¢jeg vrtica sadrzi mno$tvo naslova iz podrucja

predskolskog odgoja, te se svake godine dopunjava najnovijim naslovima strucne literature.

Nacin realizacije strunog usavr$avanja u ustanovi:

v' odgojiteljska vijeca

V" interni stru¢ni aktivi u manjim skupinama odgojitelja za planiranje odgojno-
obrazovnog rada i1 vodenje dokumentacije

v’ unapredenje rada na odabranom projektu u skupini - prezentiranje vlastitih
iskustva

v" individualne konzultacije odgojitelja sa stru¢nim suradnikom pedagogom

v uvodenje odgojitelja — pripravnika u odgojno-obrazovni rad (prema planu i

programu staZiranja pripravnika i polaganja stru¢nog ispita).

Kolektivna strucna usavrsavanja u ustanovi uspje$no smo realizirali kroz rad u timu
jedanput mjesecno po objektima vrtica. Na svakom od susreta odabrana je neka od stru¢nih
tema ili smo se bavili rjeSavanjem aktualne problematike u ustanovi.

Tijekom rujna 2024. godine magistra psihologije Barica Urh odrzala je pet predavanja

na temu izazova u odgoju djece te vaznosti Citanja djeci od najranije dobi.
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U listopadu 2024. godine u ustanovi je za sve odgojitelje organizirano predavanje na
temu ,,Suradnja izmedu kolega unutar kolektiva“ koje je odrzala mag. soc. ped. Maja V.
Jambrek.

U studenom 2024. godine u ustanovi je organizirano predavanje i radionica na temu
»duradnja s roditeljima‘“ koje je odrzala mag. soc. ped. Maja V. Jambrek.

U sijecnju 2025. godine organizirano je predavanje i radionica na temu ,,Poticanje
razvoja likovnog stvaralastva djece predskolske dobi* koje je odrzala prof. paed. Irena Sulentic.

U veljaci 2025. godine organizirano je predavanje na temu ,,Sigurnosno-zastitni
protokoli i mjere postupanja u kriznim situacijama®. Predavanje i radionicu odrzali su ravnatelj
Dalibor Weiser, pedagoginja Martina Kolomaz i zdravstvena voditeljica Lucija Bezuk.

U ozujku 2025. godine logopedinja Barbara Palijan odrzala je predavanje na temu
,Poremecaji glasa kod odgojitelja®.

U svibnju 2025. godine odgojiteljice Djecjeg vrti¢a Vladimir Nazor Daruvar predstavile
su svoje projekte ,,0dgoj za humanost od malih nogu* i ,,Senzomotoricke aktivnosti u procesu
prilagodbe djece pri polasku u vrti¢*.

Takoder, odgojitelji su sudjelovali na mnogim ponudenim online edukacijama razlicite
tematike.
Strucna usavrsavanja izvan ustanove provodena su prema katalogu skupova Agencije za

odgoj 1 obrazovanje u Zagrebu, u organizaciji Uciteljskog fakulteta u Zagrebu i drugih ucilista.
Sjednice Odgojiteljskih vijeéa

Tijekom pedagoske godine 2024./2025. odrzano je ukupno Cetiri sjednice Odgojiteljskog

vijeca
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9. FINANCIRANJE VRTICA

Financijsko poslovanje vrti¢a uskladeno je sa proracunom Grada Garesnice.

Program predskolskog odgoja i naobrazbe u Dje¢jem vrticu Maslacak financira se iz
proratuna Grada GareSnice i iz uplata roditelja temeljem Odluke Gradskog vijeca Grada
Garesnice o utvrdivanju mjerila za sudjelovanje roditelja korisnika usluga u cijeni programa
DV Maslacak , te ostalim prihodima. Nadalje, s opéinom Hercegovac postignut je dogovor o
sufinanciranju na na¢in da se Op¢ini Hercegovac svaki mjesec fakturira razlika uplata roditelja
za smjestaj djece u podru¢nom odjelu vrti¢a u Hercegovcu do punim materijalnih troSkova te
troskova za place djelatnika kao 1 10% troska place ravnateljice, tajnika, stru¢nih suradnica,
racunovode 1 domara-ekonoma. Op¢ina Velika Trnovitica funkcionira na isti nacin samo s 5%
udjela.

Za roditelje polaznika redovitog programa mjese¢na naknada od 01. rujna 2024. do 31.
kolovoza 2025. iznosi:

- zajaslice — 90.00 eura

- zavrti¢ — 85,00 eura

OlakSice udjela roditelja - korisnika usluga u placanju tro§kova programa su:
- 10% za drugo dijete istog roditelja kada istovremeno borave u vrti¢u
- 100% za trece dijete istog roditelja kada istovremeno borave u vrticu
- 10% za dijete samohranog roditelja
- 20% za dijete sa poteSko¢ama u razvoju
- za dijete roditelja invalida i invalida Domovinskog rata prema postotku utvrdene
invalidnosti.
- 10% za izostanak djeteta zbog bolovanja ( 5-9 ) dana
- 20% za izostanak djeteta zbog bolovanja (10-20) dana

- 50% za koriStenje godisnjeg odmora u ljetnim mjesecima

Za program predSkole — besplatno.
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10. GODISNJE I1ZVJESCE O RADU RAVNATELJA TIJEKOM PEDAGOSKE
GODINE 2024./2025.

Godisnji plan rada ravnatelja DV Maslacak GareSnica utvrden je Godisnjim planom i

programom rada vrti¢a.

Rad ravnatelja u velikoj mjeri odvijao se u suradnji s roditeljima, odgojiteljima, pedagoginjom,

logopedinjom, te najvise zdravstvenom voditeljicom zbog odlaska ostalih ¢lanova stru¢nog tima na

porodiljni dopust. Takoder sa svim ostalim zaposlenicima u dje¢jem vrticu, lokalnom zajednicom i

ostalim drustvenim ¢imbenicima vaznim za obogaéenje i provedbu naSeg odgojno-obrazovnog rada.

Rad na planiranju i programiranju realiziran je kroz:

izradu GodiSnjeg plana i programa rada vrti¢a i kurikuluma vrtica,

izradu GodiSnjeg izvjes¢a o radu,

izradu godiS$njeg plana ravnatelja,

redovitom sudjelovanju u provodenju odgojno-obrazovnog rada u svim objektima u suradnji
sa zdravstvenom voditeljicom 1 logopedinjom,

sudjelovanje u Programu predSkole, organizacija roditeljskih sastanka na svim lokacijama,
izradu plana 1 programa rada tijekom ljeta,

izradu analiza 1 izvjeS¢a za institucije druStvene zajednice prema potrebi,

kontrolu realizacije satnice,

planiranju stru¢nih usavrSavanja u ustanovi,

planiranju sjednica Upravnih vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca,
planiranju sjednica Odgojiteljskih vijeca,

pruzanje pomo¢i i podrSke u izradi planova i programa rada odgojitelja i stru¢nih suradnika.

Poslovi organiziranja rada Vrtica

formirane odgojno-obrazovne skupine u suradnji sa struénim suradnicama,
organizirao pedagosku godinu, odgojno-obrazovne skupine i rad djelatnika,
suradivao s Osnivacem u aktivnostima vezanima za rad i poslovanje Vrtica,
sudjelovao u svim zavr§nim sve€anostima,

koordinirao rad svih odgojno-obrazovnih skupina i djelatnika,

inicirao i poticao inovacije i rad na unapredenju odgojno-obrazovnog procesa,

sudjelovao u pripremanju materijala za web.
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Suradnja
- ostvarivao suradnju sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa, Osnivacem, Gradskim
vije¢em, Upravnim vijeéem, nadleznim uredom u BBZ, vrtiéima, AZOO i ostalim vaZznim
¢imbenicima,
- suradivao s roditeljima i organizirao plenarne roditeljske sastanke, osmisljavao ankete i stru¢ne

¢lanke.

UsavrSavanje

sudjelovao na sastancima od strane Osnivaca,

- sudjelovao na sastancima Turisticke zajednice grada Garesnice,

- pratio i omogucavao djelatnicima stru¢na usavrSavanja prema katalogu AZOO i u organizaciji
nase Ustanove 1 vanjskih Ustanova,

- sudjelovao na svim radionicama u organizaciji naSeg vrti¢a i usavrSavanjima i predavanjima za

odgojitelje i ravnatelje.

Administrativno - upravni poslovi

sklapao ugovore o radu na odredeno i1 neodredeno vrijeme,
- sklapao ugovore o pruzanju usluga vrti¢a sa roditeljima,

- sklapao ugovore s dobavlja¢ima,

- izdavao rjeSenja,

- donosio odluke iz djelokruga rada.

Financijsko - racunovodstveni poslovi

izradio prijedlog Financijskog plana DV Maslacak s projekcijama te izmjene Financijskog
plana u suradnji sa racunovodom,

- izradio plan nabave u suradnji sa tajnikom,

- kontrolirao narudZzbenice, racune, dostavljao racune,

- ispunio izjavu i upitnik o fiskalnoj odgovornosti u suradnji s tajnikom,

- provodio sve ostale radnje iz djelokruga financijsko ra¢unovodstvenih poslova.

Zakljuujem da je plan ravnatelja za pedagosku godinu 2024./2025. realiziran u potpunosti u
segmentima koji se odnose na organizaciju rada, izradu planova, programa i izvjesca o radu, planove

vezane rokovima, te financijske, statisticke i druge zakonom propisane rokove, planove i izvjes¢a. Rad
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ravnatelja vezanim za promicanje odgojno-obrazovnog rada vrti¢a te rad na razvojnom planu nase

ustanove uspjesno je realiziran zahvaljuju¢i kvalitetnom timskom 1 suradni¢kom odnosu i radu s

odgojiteljima, stru¢nim suradnicima, svim zaposlenicima i suradnji s roditeljima. Izuzetno kvalitetna

suradnja s Osnivatem u ovoj godini je bila na visokoj razini §to govori ulaganje, renoviranje i

adaptiranje svih nagih vrtickih objekata. Clanovi Upravnog vije¢a pokazali su interes, razumijevanje i

podrsku za nasu djelatnost i odgojno-obrazovni rad. Suradnja sa svim ¢lanovima Upravnog vijeca je

bila na vrlo visokoj razini, puna razumijevanja i podrske te su sve sjednice provedene u skladu sa

pravilnicima i zakonskim aktima.

11. GODISNJE 1ZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.

Na pocetku prosinca 2024. godine pedagoginja se vratila s roditeljskog dopusta. S
obzirom na duzinu izbivanja s posla, najprije se upoznala s novinama u odgojno-
obrazovnom radu ustanove koji su nastupili dolaskom novog ravnatelja. Tako se
pedagoginja upoznala s novim djelatnicima, GodiSnjim planom 1 programom rada,
Kurikulumom, Sigurnosno-zastitnim protokolom, odgojno-obrazovnim skupinama u svim
objektima i1 drugim priru¢nim alatima vaZznima za organizaciju rada koji su ujedno 1 podigli
kvalitetu rada.

Pri svakodnevnom radu pedagoginja je obilazila odgojno-obrazovne skupine u
skladu s potrebama i moguénostima, a osobito one gdje su odgojitelji trazili pomo¢ 1 savjet.
Tijekom obilaska skupina obavezno je vrSila uvid u pedagoSku dokumentaciju te je
nastojala s odgojiteljima upoznati dinamiku svake skupine, uz specificnosti svakog
pojedinog djeteta koji nose odredene izazove, kao i o izazovima s roditeljima. Davala je
struc¢ni pogled 1 savjete vezane uz upite odgojitelja o svakom pojedinom djetetu te je davala
savjete vezan uz individualne razgovore i roditeljske sastanke (nudila stru¢nu literaturu 1
gotove radionice) na zahtjev i upit odgojitelja.

Svakog ponedjeljka u 8.00 sati pedagoginja je sudjelovala na stru¢nom internom
aktivu stru¢nog tima i ravnatelja na kojemu su se iznosili odredeni problemi i dinamika
rada s ciljem pronalazenja pravovremenog i pravovaljanog rjeSenja kao odgovorima na
nastalu (problemati¢nu) situaciju. O tijeku i temi navedenih aktiva pedagoginja je vodila

zapisnike koje je davala na uvid stru¢nim suradnicima i ravnatelju te ih pohranjivala u
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fizickom i elektroni¢kom obliku. Osim navedenog, pedagoginja je sudjelovala na internim
aktivima/radnim dogovorima pomocno-tehnickog osoblja onda kada je to ravnatelj
zahtijevao, i o tome je sastavljala zapisnik. Zapisnik je sastavljala i za interne aktive/radne
dogovore voditelja te za interne aktive odgojitelja/odgojno-obrazovnih djelatnika po
objektima 1 pohranjivala ih u elektronickom i fizickom obliku.

U radu s odgojiteljima pedagoginja je nudila stru¢nu literaturu za pisanje obavijesti
prema roditeljima te je aktivno sudjelovala u sastavljanju istih na zahtjev odgojitelja i
ravnatelja. Uz to, sastavljala je obavijesti vezane za promjenu u organizaciji rada (GO 1
bolovanja odgojitelja) te ukoliko je to potrebno i po nalogu ravnatelja, odlazila je na
zamjenu u skupine.

Pedagoginja je sudjelovala u izravnom dogovoru s vanjskim institucijama i
suradnicima u pogledu organizacija predstava za djecu, posjeta skupinama u vrti¢, posjeta
skupina izvan vrti¢a u drustveno-kulturne centre grada Garesnice (Centar Natura 2000,
kino GareSnica, knjiznica Puro Sudeta), organizaciji izleta zajedno s ravnateljem ustanove.

S obzirom na novonastale drustvene okolnosti tragi¢nih dogadaja nasilja u
odgojno-obrazovnim ustanovama u Hrvatskoj, pedagoginja je aktivno sudjelovala u izradi
1 preinaci Sigurnosno-zastitnog protokola postupanja u rizi¢nim situacijama koji odgovara
na nastale rizicne situacije i daje odgojiteljima i pomoc¢no-tehnickom osoblju protokol
postupanja u konkretnim koracima. To se osobito odnosilo na formiranje Kriznog tima 1
postupanja stru¢nih suradnika i odgojitelja u kriznim dogadajima. Pri sastavljanju istih,
vodila se adekvatnom i aktualnom stru¢nom literaturom te protokolima nastalim u strucno-
razvojnim centrima koji su sluZzili kao model izrade.

Aktivno 1 u suradnji s ravnateljem pedagoginja je postupala po Sigurnosno-
zaStitnom protokolu u prijavama roditelja koje se odnose na ugrozavanje ili nasilje nad
djecom te je sastavljala potrebna Izvjes¢a koja su nuzna za dostavu nadleznim ustanovama
(PP Garesnica, Hrvatski zavod za socijalni rad, Agencija za odgoj i obrazovanje).

Stru¢na suradnica pedagoginja aktivno je sudjelovala i polazila na interne stru¢ne
aktive organizirane u ustanovi te je sastavljala pozive ¢lanovima Odgojiteljskog vijeca, uz
dogovor s ravnateljem. O tijeku i temi aktiva vodila je potpisnu listu prisutnosti i sastavljala
zapisnike koje je pohranila u elektronickom i fizickom obliku.

Osim navedenog, pedagoginja je aktivno nastojala podizati profesionalnu razinu na
nacin da se kontinuirano educirala putem online platformi i edukacija organiziranih od

strane Agencije za odgoj 1 obrazovanje, o ¢emu svjedoce pohranjene potvrde s edukacija.
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Potvrde s edukacija dobivene su i od strane drustveno-kulturnih javnih organizacija i
Udruga s kojima je sudjelovala u organizaciji odredenih manifestacija (GAF, izlozba).

Tijekom perioda rada vodila je dokumentaciju vezanu za pripravnike odgojitelje te
popunjavala potrebite obrasce za prijavu strucnih ispita Agenciji za odgoj i obrazovanje,
sukladno propisanim rokovima. Polazila je na ogledne aktivnosti pripravnika te
sudjelovala na refleksijama pripravnika, mentora, ravnatelja i stru¢nog tima koje su se
odvijale nakon odradene ogledne aktivnosti. Pri tome, pedagoginja je stajala na
raspolaganju pripravnicima u vidu pruzanja pomoc¢i te im je ponudila vlastite materijale sa
stru¢nog ispita i potrebitu stru¢nu literaturu.

U suradnji s ravnateljem, pedagoginja je izradivala narudzbenice za pribavljanje
potro$nog materijala i potrebite obvezne pedagoske dokumentacije. Uz to, sudjelovala je
u pribavi i izboru didakti¢kih materijala i igrala potrebnih za prostorno-materijalna
uredenja objekata vrtica.

Po nalogu ravnatelja, pedagoginja je odlazila u skupine radi uvida u rad pojedinih
odgojitelja s kojima se potom vrsila refleksija. O svakoj refleksiji voden je zapisnik ili
biljeska koje su dane na uvid svim prisutnima i koje su pohranjene u elektroni¢kom i
fizickom obliku.

Zajedno s ravnateljem ustanove pedagoginja je aktivno sudjelovala u rjeSavanju
odgojno-obrazovnih izazova: prijava i Zalbi roditelja te postupanjima u prijavama Agencije
za odgoj 1 obrazovanje. O tijeku istih, podrobno je vodila evidencije 1 dokumentaciju
(fizicki 1 elektroniCki pohranjenu) koja je svjedocila o postupanjima ¢lanova stru¢nog tima,
ravnatelja 1 odgojitelja u pojedinom predmetu, i to u suradnji s tajnikom ustanove koji je
sve navedeno protokolizirao adekvatnim urudZbenim brojevima. Pedagoginja je sastavljala
potrebita Izvjes¢a o postupanjima prema PP Garesnica 1 Hrvatskom zavodu za socijalni
rad te je sastavljala prijave ukoliko postoji odredena sumnja na zlostavljanje djece u
obiteljskim krugovima, i to iskljuivo na sumnju odgojitelja, vode¢i se kontinuiranim
biljeSkama iz pedagoSke dokumentacije koje svjedoce o problemu (npr. ¢esto izbivanje iz
programa predskole bez odgovaraju¢eg opravdanja). Uz to, pedagoginja je zajedno s
ravnateljem sastavila izvjeS¢e o radu ravnatelja za Gradsko vijece.

Pedagoginja je u suradnji s odgojiteljima i samostalno sastavljala ¢lanke za objavu
na javnim mreznim stranicama i medijima (Krugoval i MojPortal). Isto je obavljala i u
suradnji s ravnateljem ustanove kojemu je sve napisano davala na uvid prije objava. Takav

princip rada davanja na uvid ravnatelju vrijedio je za svaki pojedini sastavljeni dokument
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od strane pedagoginje, Sto je jedna od odlika nuznosti primjene multidisciplinarnog
pristupa rada u tako velikom kolektivu.

Konaéno, pedagoginja je upucivala u rad novu stru¢nu suradnicu psihologinju s
kojom je ostvarila dobru suradnju. Kvalitetnu i dobru suradnju uspostavila je i1 s ostalim
¢lanovima stru¢nog tima i ravnateljem te s tajnikom i raCunovodstvenim djelatnicama, kao
1 s odgojiteljima i ostalim pomo¢no-tehni¢kim osobljem.

Pedagoginja je zajedno s ostalim ¢lanicama stru¢nog tima i odgojitelja provodila
individualne razgovore s roditeljima na zahtjev roditelja ili odgojitelja. Takoder je zajedno
s ¢lanovima stru¢nog tima tijekom citavog rada provodila inicijalne razgovore s roditeljima
novoupisane djece, o ¢emu je vodila potrebitu dodatnu pedagosku dokumentaciju koju je
adekvatno pohranjivala. Zajedno sa Clanicama stru¢nog tima, ravnateljem i tajnikom,
pedagoginja je vodila brigu o Mati¢noj knjizi ustanove i Ljetopisu. Kona¢no, pedagoginja
je zajedno s ostalim ¢lanicama stru¢nog tima i prema dobivenim informacijama od
odgojitelja pisala struéna misljenja za predskolsku djecu na zahtjev Osnove Skole. Tijekom
rada, vodila je cjelokupnu evidenciju polaznika programa predSkole izvan redovitog
programa te evidenciju polaznika programa predskole unutar redovitog 10-satnog
programa.

Za vrijeme rada pedagoginja je svakodnevno vodila podrobne biljeske u vlastitom
dnevniku rada koji svjedoCe intenzitetu njezina rada i obujmu obavljenog posla.
Cjelokupni rad temeljio se GodiSnjem planu i programu rada ustanove u kojemu se nalaze
navedeni poslovi i zada¢e pedagoga, uz obavljanje poslova zamjenika ravnatelja u trenutku
odsutnosti ravnatelja. Isti poslovi i zadaci iz GPP-a su izvrSeni u cijelosti. Tijekom mjeseca

odlazi na odobreni dopust trudne radnice.
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U odnosu na dijete:
- aktivno i svakodnevno sam obilazila odgojno — obrazovne skupine,

- pratila sam kontinuitet u razvoju i ponasanju djece vodedi biljeSke o svakom pojedinom
djetetu sa specificnostima (biljezeno i u pedagoskoj dokumentaciji),

- komunicirala sam s djecom te sudjelovala u njihovim aktivnostima kao aktivni sudjelujudi
promatrac,

- promatrala sam djecju igru, djecje sukobe te po potrebi intervenirala,
- vodila sam individualne razgovore u odnosu na dijete s roditeljima djeteta,

- zajedno s odgojiteljima uocavala sam osobitosti svakog pojedinog djeteta tragajuéi za
rjeSenjima.

U odnosu na odgojitelje:

informirala sam odgojitelje o novoupisanoj djeci tijekom godine i provedenim inicijalnim ili
individualnim razgovorima,

pismeno sam informirala odgojitelje o odgojiteljskim vije¢cima te im prenosila informacije
od

strane ravnatelja,
pismeno sam informirala odgojitelje o internim stru¢nim aktivima,

pismeno sam informirala odgojitelje o dogadajima u vrti¢u 1 promjena u organizaciji rada u
dogovoru s ravnateljem i stru¢nim timom

pismeno sam slala obavijesti o terminima radnih dogovora s voditeljima,

pismeno sam slala obavijesti o terminima radnih dogovora s odgojno-obrazovnim djelatnicima
u svakom pojedinom objektu,

pomagala sam i savjetovala u realizaciji i ostvarenju odgojno — obrazovnih aktivnosti na
zahtjev i upit odgojitelja

pomagala sam i savjetovala odgojitelje-pripravnike nudeéi ima vlastite materijale za
polaganje stru¢nog ispita i ostalu stru¢nu literaturu dostupnu u vrticu,
izmjenjivala sam relevantne informacije vezane za djecu te tekudéu problematiku,

informirala sam odgojitelje o pristigloj novoj struénoj literaturi te knjigama
slikovnicama u nase knjiznice po objektima,

zajedno s ravnateljem razgovarala sam s odgojiteljima vezano uz nadopunu SDB-a
didaktickim materijalima, igralima, potroSnim materijalom za rad,

informirala sam odgojitelje ukoliko je postojala prijava vezana uz dijete koje polazi u njihovu

skupinu,

provodila sam odgojiteljskog vije¢e kao jedan od nositelja — izlagaca.
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U odnosu na roditelje:

provodila sam inicijalne razgovore s roditeljima novoupisane djece,

provodila sam individualne razgovore s roditeljima djece na zahtjev roditelja, odgojitelja ili

na temelju zakljucka ¢lanova struénog tima,

sudjelovala sam zajedno s ravnateljem na roditeljskim sastancima,

sastavljala sam obavijesti za roditelje vezane uz organizacijske promjene u radu,
redovito sam nastojala zaprimati roditelje u ured te im pruziti pomo¢,

redovito sam telefonskim putem upudivala roditelje na procese upisa u vrtic¢ i potrebnu

dokumentaciju te sam im davala odgovore na postavljena pitanja
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U odnosu na drustvenu zajednicu:

suradnja s Osnovnom $kolom Garesnica- pisanje misljenja o pojedinoj predskolskoj

djeci na zahtjev Skole,
suradnja s Djecjim vrtiéem u Daruvaru — izmjena iskustava,

suradnja sa stru¢nim suradnicima drugih vrti¢a- kolegijalna podrska i razmjena

dokumentacije i obrazaca,
suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad — pisanje lzvjes¢a,
suradnja s Policijskom postajom Garesnica — pisanje lzvjes¢a,

suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje — pisanje lzvjesc¢a po prijavi, sudjelovanje
u stru¢no pedagoskom nadzoru viSe savjetnice zajedno s ravnateljem, pisanje upita
vezanih za pripravnistvo odgojitelja i ucitelja, slanje dokumentacije za prijavu
pripravnistva odgojitelja, slanje dokumentacije za prijavu strucnih ispita za
odgojitelje, pristupanje na edukacije i stru¢na usavrSavanja, dostava statistickih

podataka o vrti¢u,

suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja - prijave na natjecaj za financiranje
djece s tesko¢ama u razvoju, ispunjavanje anketnih listova koji sadrze statisticke
podatke o vrticu, prijave na natjecaje u suradnji s Poduzetni¢kim centrom Garesnica

radi subvencija za didakticka sredstva,
Drzavni zavod za statistiku — dostava statisti¢kih podataka o vrtiéu,

Krugoval i MojPortal — sastavljanje ¢lanaka o dogadajima u vrti¢u te davanje izjava za

emitiranje na radiju,
TZ Sjeverna Moslavina — sudjelovanje u organizaciji BoZiénog programa i GAF-a,

Grad Garesnica — pisanje lzvjesca o vrtiéu za Sjednicu Gradskoga vijeéa, etc.

U odnosu na stru¢ne suradnike i ravnatelja:

sudjelovanje u izradi Sigurnosno-zastitnog protokola postupanja u rizicnim

situacijama,

sudjelovanje u izradi Godisnjeg izvjeséa o radu DV Maslacak za 2024./2025.,
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sudjelovanje na Odgojiteljskim vije¢ima,

sudjelovanje na internim struénim aktivima,

sudjelovanje na internim stru¢nim aktivima struc¢nih suradnika i ravnatelja,
sudjelovanje na oglednim aktivnostima pripravnika,

sudjelovanje u inicijalnim razgovorima s roditeljima novoupisane djece i razmjena

vaznih informacija o djeci na dnevnoj razini,
zajednicko rjeSavanje problema i izazova u radu,

zajednicko popunjavanje pedagoske dokumentacije, pisanje lzvjeSc¢a, pisanje

Misljenja o djeci predskolske dobi po zahtjevu OS,
zajednicko djelovanje na probleme,

zajednicka briga o pohranama dokumenata i vodenju obvezne pedagoske

dokumentacije, osobito one koja se trajno pohranjuje,

ostali poslovi po nalogu ravnatelja.

U odnosu na ostale djelatnike vrtica:

aktivna komunikacija s ostalim djelatnicima vrti¢a ovisno o potrebi i

vrsti odgojno — obrazovne aktivnosti.
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12. GODISNJE 1ZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA
LOGOPEDA ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.

Stru¢ni suradnik logoped u djeCjem vrticu radi na sustavnom pracenju, prevenciji,
identifikaciji te tretmanu komunikacijskih, jezi¢nih i govornih poremecéaja. Vecinu radnog
vremena logoped provodi u neposrednom radu s djecom, suradnji s odgojiteljima, roditeljima i
strunim timom, dok ostatak radnog vremena planira i vrednuje rad, izraduje pripremu i
materijale, vodi logopedsku dokumentaciju te suraduje s drugim stru¢njacima i vanjskim
ustanovama. IzvjeSée strucnog suradnika logopeda u skladu je s Godisnjim planom i
programom rada DV Masla¢ak Garesnica, u pedagoskoj godini 2024./2025. Podrucje rada
stru¢nog suradnika logopeda obuhvaca centralni (Gare$nica, Kralja Tomislava 18), te sve
podrucne objekte DV Maslacak (GareSnica, Petra Svaci¢a 11D, Garesnicki Brestovac,

Hercegovac i Velika Trnovitica).

U odnosu na dijete

Strucna suradnica logopedinja je pocetkom rujna provela opservaciju djece u svim odgojno-
obrazovnim skupinama, te je od rujna do kraja studenog provodila probir 1 procjenu djece s
komunikacijskim te jezi¢no-govornim odstupanjima. Opservacija se sastojala od izmjene
informacija o jezi¢no-govornom statusu djece od strane odgojitelja, te razgovora s djecom.
Probir se proveo uz pomo¢ Elektroni¢kog probirnog testa jezi¢nih sposobnosti (e-POTJEH —J.
Kuvac Kraljevi¢ 1 suradnice), dok je je procjena sadrzavala interni radni materijal, te po potrebi
Test razumijevanja gramatike (TROG-2:HR — D. V. M. Bishop, Jelena Kuvac¢ Kraljevi¢ i
suradnice). Probir 1 procjena provodili su se s djecom od 3 godine na dalje. Roditeljima djece
jasli¢ke dobi, ukoliko je postojala zabrinutost, predane su na ispunjavanje Komunikacijske
razvojne ljestvice (KORALJE — M. Kovacevi¢ 1 suradnice). Logopedskim probirom 1
procjenom bilo je obuhvaceno 121 dijete, dok su komunikacijske, jezicne 1 govorne teskoce
zabiljezene kod 74 djece. Detaljnijom analizom uoceno je da najveci broj djece (43) ima
nekoliko pridruZenih jezi¢no-govornih teSkoca. To su najéesce artikulacijski i artikulacijsko-
fonoloski poremecaji, jeziCne teSkoce (receptivnog, ekspresivnog i1 receptivno-ekspresivnog
tipa), te slabije usvojene predvjestine Citanja 1 pisanja u razli¢itim kombinacijama. Nadalje, kod
20 djece je uocen samo artikulacijski poremecaj, kod 5 artikulacijsko-fonoloski poremecaj, kod
2 jezicne teskoce, kod 2 slabije usvojene predvjestine Citanja i pisanja, te su kod 2 djeteta

uoceni poremecaji tecnosti govora.
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Tablica 9. Ukupan broj djece s komunikacijskim i jezicno-govornim teskocama, podijeljen
po vrsti teSkoca

VRSTA TESKOCE BROJ DJECE

Pridruzene govorno - jezicne teskoce 43

(vise njih zajedno)

Od toga:

Artikulacijski poremecaji 21

Jezicne teskoce (receptivne) 1

Jezi¢ne teskoce (ekspresivne) 19

Jezi¢ne teskoce (receptivno — 14
ekspresivne) 10

Artikulacijsko — fonoloski poremecaji 29

Slabije usvojene predvjestine Citanja i

pisanja
Cista artikulacija 20
Ciste jezi¢ne teskoée (receptivne i 2
ekspresivne)
Cisti artikulacijsko-fonoloski poreme¢aji 5
Ciste slabije usvojene predvjestine 2
Tecnost govora 2
UKUPAN BROJ DJECE: 74

Individualni 1 grupni logopedski tretmani zapoceli su u prosincu, te su trajali do
svibnja. U logopedski tretman bilo je ukljuc¢eno 56 djece, od toga 37 Skolskih obveznika te 19
mlade djece. Logopedski tretmani su se odrzavali jednom tjedno u trajanju od 30 minuta za
Skolske obveznike, dok su mlada djeca tretmane pohadala 2 puta mjesec¢no u trajanju od 30
minuta. Fokus tretmana bio je na korekciji artikulacijskih 1 artikulacijsko-fonoloskih
poremecaja, jacanju receptivnih 1 ekspresivnih jezi¢nih sposobnosti, jacanje ovladanosti
predvjestinama Citanja i pisanja, te poticanje grafomotorike.
Za svako se dijete vodio individualni dosje djeteta, rezultati probira i procjene,

roditeljske suglasnosti te plan tretmana u vidu kratkoroc¢nih ciljeva.
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U odnosu na odgojitelje
Strucna suradnica logopedinja je kroz cijelu pedagosku godinu kontinuirano suradivala s
odgojiteljima. Prije samog pocetka pedagoske godine je odgojitelje informirala o razvojnom
statusu, potrebama 1 navikama novoupisane djece. Tijekom opservacije je s odgojiteljima
izmjenjivala informacije o jezicno-govornom statusu djece, te postoji li zabrinutost odgojitelja
za komunikacijski, jezi¢ni ili govorni razvoj djece. Tijekom probira i procjene je informirala
odgojitelje o tijeku i rezultatima istih. Nakon probira i procjene odgojiteljima je sugerirala
primjere aktivnosti 1 igara za poticanje jezi¢nih sposobnosti te predvjestina Citanja i pisanja u
grupnom okruzenju. Nadalje, informirala je odgojitelje o potrebi za ukljucivanjem djece u
logopedski tretman, te o rasporedu odrzavanja vjezbi. Tijekom trajanja logopedskih tretmana
je odgojiteljima prenosila informacije o provedenim aktivnostima te napretku djece. S
odgojiteljima je sudjelovala na individualnim razgovorima s roditeljima, ukoliko je za to
postojala potreba. U suradnji s odgojiteljima i ostatkom stru¢nog tima je, na zahtjev Skole,
pisala misljenja za skolske obveznike.
Stru¢na suradnica logopedinja je za odgojitelje odrzala interni stru¢ni aktiv na temu
,Poremecaji glasa kod odgojitelja“, na kojem je educirala odgojitelje o zloupotrebi glasa,

vrstama poremecaja glasa te vaznosti provedbe vokalne higijene.

U odnosu na roditelje

Strucna suradnica logopedinja je kontinuirano suradivala s roditeljima. Sudjelovala je na
plenarnom roditeljskom sastanku za novoupisanu djecu, te je provodila sve inicijalne razgovore
s roditeljima. Nakon obavljenog logopedskog probira i procjene je kontaktirala roditelje,
ukratko im objasnila rezultate procjene, te sugerirala uklju¢ivanje u logopedski tretman. Po
potrebi je roditeljima sugerirala detaljniju logopedsku ili psiholosku obradu u vanjskim
ustanovama. Svaki je kontaktirani roditelj dobio obrazac za suglasnost za ukljucivanje u
logopedski tretman. Roditelji su nakon svakih vjezbi dobivali na uvid materijale koji su se
koristili, te upute za rad kod kuce. Roditelji su se takoder obrac¢ali logopedinji ukoliko su bili
zabrinuti za komunikacijski, jezi¢ni ili govorni razvoj djeteta, te su dobivali savjete o nacinima

poticanja istog kod kuce.

U odnosu na ravnatelja i stru¢ni tim
Suradnja stru¢ne suradnice logopedinje s ostatkom stru¢nog tima te ravnateljem bila je
svakodnevna. Bila je prisutna na svim radnim dogovorima stru¢nog tima, na kojima je

ravnatelja i ostatak stru¢nog tima detaljno izvjeS¢ivala o tijeku terapija te planu rada za
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nadolaze¢i tjedan. U suradnji sa stru¢nom suradnicom psihologinjom je odrzala radionicu za
djecu starijih odgojno-obrazovnih skupina. Bila je ¢lanica Povjerenstva za upise te je zaprimala

te obradivala upisnu dokumentaciju.

Individualno stru¢no usavrsavanje

S ciljem unaprjedivanja vlastitog znanja 1 podizanja kvalitete rada, stru¢na suradnica
logopedinja je kontinuirano pratila suvremenu stru¢nu literaturu preko objavljenih znanstvenih
¢lanaka, knjiga i logopedskih priru¢nika. Logopedinja je redovito sudjelovala na sjednicama
Odgojiteljskog vije€a, na internim strucnim aktivima, te je odrzala struc¢ni aktiv na temu
,Poremecaji glasa kod odgojitelja®“. Sudjelovala je na predavanjima i radionicama ,,Izazovi u
odgoju djece od 3. do 6. godine™ te ,,Vaznost Citanja djeci u organizaciji Drustva Zena
Gares$nicki Brestovac. Sudjelovala je na predavanjima te je u suradnji s odgojiteljicama izradila
te izlagala poster prikaz pozitivne prakse vrtica na temu ,,Empatija — kljucna osobina 21.
stolje¢a‘ na interdisciplinarnom stru¢nom skupu povodom ,,POP-UP festivala prava i dobrobiti

djeteta®.
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13. GODISNJE IZVJESCE O RADU ZDRAVSTVENOG VODITELJA ZA
PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.

Zdravstveni voditelj radi na osiguravanju i unapredenju zastite zdravlja djece u
suradnji sa stru¢nim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima i ostalim
¢imbenicima. Zadaca zdravstvenog voditelja u djecjem vrtiu je sudjelovati u procjeni
psihofizickog rasta 1 razvoja djece, provoditi zdravstveni odgoj djelatnika, djece i roditelja,
savjetovati, upucivati i usmjeravati na provodenje preventivnih mjera zdravstvene zastite i
programa ocuvanja i unapredenja kvalitete zdravog zivljenja djece i odraslih. Zdravstveni
voditelj takoder ima zadacu senzibilizacije 1 kooordinacije djelatnika na odrzavanju higijene
unutarnjeg 1 vanjskog prostora vrti¢a, djelatnika zaposlenih na pripremi i serviranju obroka te
svih djelatnika na stvaranju optimalnih uvjeta za sigurno i1 kvalitetno obavljanje zadace
predvidenih Godi$njim planom i1 programom. Osim toga, zdravstveni voditelj duzan je
kontinuirano se struc¢no usavrsavati te pratiti i primjenjivati nove znanstvene spoznaje u svom
radu. Program zdravstvene zaStite djece, higijene i pravilne prehrane ostvarivan je prema
zakonskim odredbama i planiranim mjerama iz Godi$njeg plana i programa Djecjeg vrtic¢a

Maslacak.

Programske aktivnosti u odnosu na dijete:

a) upoznavanje sa zdravstvenim 1 socijalnim statusom novoprimljene djece u vrti¢ na
pocetku i tijekom pedagoske godine,

b) pracenje zdravstvenog stanja djece u odgojno-obrazovnim skupinama,

c¢) vodenje zdravstvene dokumentacije - zdravstveni kartoni, evidencija ozljeda, pracenje i
evidentiranje pobola djece 1 izostanka djece zbog bolesti, vodenje evidencije o zdravstvenom
odgoju, higijensko-epidemioloSkom nadzoru, sanitarnom nadzoru, evidencije epidemioloskih
indikacija 1 evidencije antropometrijskih mjerenja,

d) poduzimanje odgovarajucih mjera zastite u prevenciji bolesti,

e) zdravstveni odgoj djece - provodile su se aktivnosti s ciljem edukacije o zdravoj prehrani,
kontinuirana edukacija djece u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika pranja ruku,
edukacija djece o vaznosti pranja zubica, edukacija o raspoznavanju zdrave i nezdrave hrane,
obiljezen je tjedan zdravlja u vrti¢u prilikom cega su djeca educirana o vaznosti tjelesne

aktivnosti.
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U odnosu na odgojitelje:

a) provodilo se kontinuirano informiranje odgojitelja o djeci sa zdravstvenim
poteskoc¢ama,

b) upucivanje u primjenu terapije kod djece s kroni¢nim oboljenjima,

¢) edukacija odgojitelja o protokolima postupanja kod hitnih stanja, edukacija o
zaraznim bolestima u vrticu i njihovoj prevenciji,

d) izmjena informacija, medusobno savjetovanje i pronalazak rjeSenja za eventualne
probleme,

e) pomo¢ odgojiteljima u procjenjivanju osnovnih potreba djece.

U odnosu na roditelje:
a) odrzane su individualne konzultacije s roditeljima vezane uz potrebe djeteta,
b) informiranje o poduzimanju epidemioloskih zaStitnih mjera i obvezi njihovog
aktivnog uklju¢ivanja (donosenje lije¢nickih ispricnica, javljanje pedijatru i sl.),
¢) pravovremeno i primjereno obavjestavanje o povredi djeteta,

d) sudjelovanje na roditeljskim sastancima i individualnim razgovorima.

U odnosu na drustvenu zajednicu:
a) suradnja sa specijalistickim sluzbama doma zdravlja,
b) suradnja sa Sanitarnom inspekcijom,
c) suradnja s Zavodom za javno zdravstvo,
d) suradnja sa stru¢nim suradnicima drugih vrtica,

e) suradnja s Hrvatskom komorom medicinskih sestara.

U odnosu na stru¢ne suradnike i ravnatelja:

a) sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada,

b) uskladivanje plana i programa stru¢nih suradnika,

c) sudjelovanje u realizaciji zdravstveno - kreativnih programa,

d) sudjelovanje na odgojiteljskom vijecu, internim stru¢nim aktivima i radnim
dogovorima,

e) izrada izvjeSc¢a o radu,

f) poslovi po nalogu ravnatelja.
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U odnosu na ostale djelatnike vrtica:

a) kontinuirana edukacija i pracenje rada djelatnika koji sudjeluju u procesu nabave,
pripreme i distribucije obroka,

b) edukacija i pracenje rada tehnickih djelatnika,

c) organizacija prehrane,

d) vodenje evidencija o sanitarnom nadzoru, zdravstvenom odgoju, higijensko
epidemioloskom nadzoru,

e) provodenje zakonskih obveza od nadleznih institucija za nadzor nad higijenskim

uvjetima prostora, osoba i hrane.

Proveden je nadzor nad higijensko-zdravstvenim uvjetima, $to je ukljucivalo:

a) provodenje kontrole mikroklimatskih uvjeta u sobama odgojno-obrazovnih skupina,

b) kontrolu higijenskih uvjeta u sobama i sanitarnim ¢vorovima vizualnim pregledima,

c¢) trijazu djece i educiranje djelatnika o postupanju uslijed uo¢avanja simptoma i znakova
koji ukazuju na postojanje zarazne bolesti,

d) kontinuirani nadzor pobola,

e) nadzor nad ispravnoS¢u sanitarnih iskaznica djelatnika vrtica te higijenskog minimuma

kuharica.

STRUCNO USAVRSAVANJE

Tijekom pedagoske godine zdravstvena voditeljica je sudjelovala na sjednicama
Odgojiteljskog vijeca, internim stru¢nim aktivima te radnim dogovorima s ciljem unaprjedenja
znanja. Osim toga, kontinuirano je pracena suvremena stru¢na literatura u obliku knjiga,
Casopisa 1 znanstvenih ¢lanaka. Sudjelovala je na: struénim predavanjima u organizaciji
Hrvatske komore medicinskih sestara i Hrvatske udruge medicinskih sestara, predavanjima i
radionicama ,,Izazovi u odgoju djece od 3. do 6. godine* u organizaciji Drustva zena GareSnicki
Brestovac, stru¢énom usavrSavanju za rad u online okruzenju i razvoju digitalne pismenosti
»B.E.L.L.A. 3 u organizaciji DrusStva naSa djeca Sisak, stru¢nom predavanju ,,Vodenje
obavezne dokumentacije zdravstvenog voditelja u predSkolskoj ustanovi u organizaciji
EduList-a, stru¢nom predavanju ,,Zasto je vazno znati raditi s roditeljima“ u organizaciji
kabineta NeuroArt, stru¢nom predavanju ,,Zivotne vrijednosti roditelja i struénjaka te njihov
utjecaj na zdravlje 1 razvoj djece* te stru¢nom predavanju ,,Nadzirano ¢etkanje zubi u vrti¢ima

i Skolama* u organizaciji HZJZ.
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14. ZAKLJUCAK

U cilju poticanja djece na istrazivanje i ucenje te zadovoljavanju njihovih razvojnih
potreba velika se paznja posvecuje uredenju kuti¢a/centara aktivnosti po sobama dnevnih
boravaka i njihovom obogacéivanju materijalima koje u velikoj mjeri izraduju odgojitelji
zajedno s djecom, a ukljucuju se 1 roditelji. Daljnjim radom i dalje ¢e se raditi na poticanju istog
te omoguciti jo§ kvalitetniji i sretniji boravak djece u nasoj ustanovi. Uredivat ¢e se unutarnji i

vanjski prostor te poticati jos jaca suradnja s roditeljima.

U neposrednom radu s djecom primjenjuju se i prate suvremeni pristupi u razvoju
djeteta, a promjena pedagoske prakse provodi se unoSenjem unapredenja i inovacija kao i
timskim radom u ostvarivanju planiranih zadataka. Tijekom nove pedagoske godine radit ¢emo
na izgradnji jo§ kvalitetnije suradnje 1 timskom radu (odgojitelja, stru¢ne suradnice, vanjskih

suradnika i sl.).

Velika paznja posvecuje se stru¢nom usavrSavanju djelatnika u cilju poboljsanja
odgojno - obrazovnog rada i podizanja nivoa njihove strucnosti i kompetencije. Prema
moguénostima nastojat ¢emo organizirati stru¢na predavanja u Vrticu, ali 1 pruziti moguénost
odlaska djelatnicima na stru¢ne seminare 1 edukacije u cilju jo$ kvalitetnijeg rada na odgoju 1

obrazovanju djece.
Izvjes¢e o radu Djecjeg vrtica Maslacak GareSnica za pedagosku godinu 2024./2025.

izradili su ravnatelj Vrti¢a Dalibor Weiser, zdravstvena voditeljica Lucija Bezuk, logopedinja

Barbara Palijan i tajnik Tomislav Severovic.
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